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LE CONSEIL DE DIRECTION

Le Conseil de Direction est linguistiquement paritaire et se composait en 2016 de huit fonctionnaires 
des rangs les plus élevés de la hiérarchie. Le Conseil de Direction travaille en étroite collaboration 
avec le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale. Il gère les dossiers qui sont de son ressort 
sur les plans administratif, technique et juridique, pour ensuite les soumettre à la décision des mi-
nistres régionaux. Il est responsable de l’organisation, de la gestion et de la coordination générales 
des missions du SPRB. Il contrôle les actions entreprises dans ce cadre par les administrations et les 
services. Il prend également diverses décisions relatives au personnel et exerce les compétences qui 
lui sont conférées par le statut du personnel.

Le Service public régional de Bruxelles (SPRB) est le principal outil du Gouvernement bruxellois dans 
la mise en œuvre de sa politique. Il prépare et exécute de manière cohérente, efficiente et transparente 
la politique régionale, afin de garantir aux citoyens et aux entreprises bruxelloises un service de qua-
lité dans un contexte de développement durable et dans le respect des valeurs du service public.

Voici nos missions : 

• Promouvoir le développement économique 
et la création d’emplois ; 

• Aménager l’espace public et gérer les équi-
pements en matière de mobilité et de patri-
moine immobilier ; 

• Piloter le développement du territoire au 
moyen de l’urbanisme, de la conservation du 
patrimoine architectural, de la rénovation ur-
baine et du logement de qualité; 

• Gérer les fonds publics ; 

• Organiser, conseiller, contrôler et financer 
les pouvoirs locaux ; 

• Assurer une représentation efficace du 
SPRB dans les instances nationales, euro-
péennes et internationales et intégrer le rôle 
de Bruxelles en tant que capitale de l’Europe ; 

• Coordonner les actions des administrations 
et les assister moyennant une politique de 
ressources humaines adéquate dans une in-
frastructure de qualité.

NOTRE ORGANIGRAMME 

Depuis le 1er janvier 2017, les matières liées à la fis-
calité sont traitées par le Service public régional de 
Bruxelles Fiscalité.

Depuis le 1er avril 2017, Bruxelles Développement 
urbain est scindé en deux administrations : Bruxelles 
Logement et Bruxelles Urbanisme et Patrimoine. 

RESPECT •  ORIENTATION CLIENT •  EXCELLENCE •  INTÉGRITÉ •  SOLIDARITÉ

NOTRE ÉQUIPE
Femmes

Hommes

RÉPARTITION FEMMES/HOMMES

 Universitaire :  847

 Bachelier :  400

 Sec. supérieur :  479

 Pas de   
 diplôme exigé :  236

 BCR :  391 agents

 BDU :  331 agents

 BEE :  309 agents

 BFB :  108 agents 

 BF :  153 agents 

 BM :  497 agents 

 BPL :  101 agents

 AUTRES :  72 agents

1051

911

Contractuels

Statutaires

873

1089

AGENTS

ÂGE MOYEN

% D’AGENTS FORMÉS

RÉPARTITION STATUT

RÉPARTITION PAR ADMINISTRATION RÉPARTITION PAR NIVEAU

1. City Center

2. CCN
7. Lavoisier

4. Délégation

3. Brussels Invest & Export

5. Régie des Routes
6. Brucefo

Mais vous pouvez aussi nous croiser  
sur tout le territoire régional lorsque nous 
sommes sur nos chantiers, sur les lieux  
de fouilles archéologiques, en inspection,  
sur le montage de stands… 

7 sites
1. City Center

2. CCN

3. Brussels Invest & Export  
(depuis le 06.03.2017, BIE 
se trouve Chaussée de 
Charleroi)

4. Délégation de Bruxelles-
Capitale auprès de l’UE

5. Delta (Régie des Routes)

6. Laboratoire BRUCEFO

7. Lavoisier

Au 05.12.2016, 353 postes (parmi 
lesquels 53 procédures de promotion)  
étaient en cours de procédure active 
au SPRB. Parmi ceux-ci, 276 postes de 
recrutement et de promotions étaient 
clôturés ou en phase finale de candidat 
retenu.  

LE BUDGET* QUE NOUS GÉRONS

Impôts régionaux
31,52%

*budget 2016 hors amortissement de la dette et hors fonds de gestion de la dette 

Taxes régionales      
2,38%

Budget total  
des recettes  :

IPP régional  
+ mécanisme solidarité         
27,94%

Compétences  
transférées  
6ème Réforme  
de l’État      
10,49%

Juste financement 
des institutions 
bruxelloises     
11,78%

Recettes de  
l’Agglomération       
6,61%

Autres recettes     
9,28%

Gestion des  
institutions régionales      
16,87%

Soutien aux  
pouvoirs locaux 
13,97%

Emploi et développement 
économique 
22,59%

TIC et recherche scientifique
2,47%

Mobilité et 
transport
20,07%

Environnement et  
propreté publique
8,72%

Aménagement 
du territoire
12,02%

Charge de la dette   2,60%

Autres    0,69%

des agents  
télétravaillent  
de façon  
structurelle ou 
occasionnelle

%

RECETTES 
DÉPENSES  

DE PAIEMENT

RECRUTEMENTS 2016

CONSOMMATION 
D’EAU

2016

2015

18.804
+13,6%m3

CONSOMMATION 
DE PAPIER

2016

2015
TONNES
47

-11,6%

CONSOMMATION 
D’ÉNERGIE

2016

2015

10.624
MHW

-24%

NOMBRE DE VÉHICULES  
DE SERVICES (VOITURES)

(= 2015)

NOMBRE DE VÉHICULES 
ÉLECTRIQUES 

(= 2015)

NOMBRE DE VÉHICULES 
HYBRIDES

(= 2015)

ÉMISSION CO
2 

(= 2015)

NOMBRE DE VÉHICULES  
DE SERVICES (UTILITAIRES) 

(= 2015)

69

30

29

49

13

82

GR. 
CO

2
/KM

MOYENNE 

ECOSCORE

(= 2015)

DÉPLACEMENT DE 
SERVICE À VÉLO 

2016

2015

2339
+25%

CONSOMMATION 
CARBURANT

2016

2015

36.088
L

+25%

NOMBRE DE KM 
PARCOURUS PAR 

LA FLOTTE 

2016

2015

645.544 +43%KM

NOMBRE DE KM 
CONTINGENT  

KILOMÉTRIQUE  
(voiture particulière)

2016

2015

137.162
-11,4%KM

NOS VALEURS

NOTRE EMPREINTE ÉCOLOGIQUE

OÙ TRAVAILLONS-NOUS?NOS MISSIONS 

4,570

Budget total  
des dépenses  :

milliards 
d’euros

4,186
milliards 
d’euros

Carte d’identité du SPRB  
&  

Cartographie de nos projets
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